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新しい企業環境は先端企業における新しいシステムにおいて、存在する。これらは想像に勝
る変化が存在することを意味するものである。 
 
これら先端性が有する⾼い⽣産性や効率性、品質などは、企業経営におけるこれら先端シス
テムの受け⼊れにおける企業の⾶躍を可能とするものである。 
 
これらは先端システムにおける企業経営への転換が、グローバル経済という現実ともに、企
業の新しい未来を可能とできることを意味するものである。 
 
これらは新しい可能性であり、時代と世界という現実への参加を可能とする正しい基盤で
ある。 
 
これらは企業の改善が、⾶躍的に向上するためなのである。これらは経済における変化とい
うスピードが想像に勝り早いためであり、これらへの参加は同等の⾃⼰環境を要求される
のである。 
 
これらは企業経営における IT システムの構築、新規⽣産体制と基準が存在するのであり、
これら新しい現実の優秀さは、その優れた企業経営と環境を実現できるためなのである。 
 
これらは経営チームにおけるコンセンサスの形成とともに、時代性と世界基準における企
業構築を模索することは、企業において計り知れない利益を与えることができると考える
ものである。 
 
これらは既存作業が、IT 化において、その代弁を与え、⽣産システムの⾃動化は、コスト 
基準の向上を実現できるのである。 
 
これらは、企業システムへの企業経営の移⾏が、より優れた効率性を実現することができ、
これらは企業の創造性など新しい⾃⼰環境において時代が新しい機会を提供することへの、
正しい企業環境における参加を提案できるのである。 
 


