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なぜならばこれらが本来の姿であり、理想や夢は必ずしも現実を与えるものではないのである。唯一現実は仲良しごっこや遊びになってはいけない。それらは現実から離れることであるからである。を生むものである。得る手段であるからである。る手段であるからである。であるからである。

KURODA International


